o

; C ICROFILMADO!
b n® 49359

ESTATUTO DA ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE ASSI

W

ESTATUTO SOCIAL

Artigo 1° - A Associagdo Comercial e Industrial de Assis,
fundada aos 22 dias do meés de fevereiro do ano de um mil, novecentos ¢ trinta e trés,
declarada de utilidade pablica pela Lei Municipal n° 1.995 de 04 de outubro de 1.978, ¢ uma
associacdo civil de direito privado, de intuitos ndo econdmicos ¢ de duragdo ilimitada, com
sede e foro na cidade de Assis / SP, a Avenida Antdnio Zuardi, n.° 970 — Vila Cambui, tendo
por finalidade precipua defender, amparar e orientar as classes que representa.

Paragrafo Unico — A Associacio Comercial e Industrial de Assis
serd identificada pela sigla “ACIA”, que obrigatoriamente deverd constar de todos seus
impressos e emblemas.

Artigo — 2° - Os objetivos da ACIA, consistem em:

a) promover o estudo € pesquisa de assuntos que possam
interessar 2 vida econdmica do Municipio, Estado e Pais;

b) promover quando solicitado, a instauragao de juizo arbitral ou
cAmara arbitral, para dirimir divergéncia entre componenies de sociedade comerciais ou entre
associados ou ndo; inclusive entre pessoas fisicas.

de assuntos especializados, tais como, os econdmicos - financeiros, juridicos, sociais
politicos.

¢) manter institutos objetivando o estudo € a pesquisa cientifica
e

d) manter departamentos para a prestagdo de servigos €
orientacdo de defesa dos interesses da classe que representa € de seus associados, podendo
assinar e fazer Convénios com instituigdes que achar necessério, para uso de seus associados:

¢) manter biblioteca sobre assuntos a que S€ refere a alinea “c”
deste artigo.

f) publicar ou patrocinar a publicagéo, por si ou em colaboragao
com outras entidades, boletins, jornais, revistas ou anuarios, com Orgéos oficiais ou néo.
editando. nas mesmas condigdes, obras sobre assuntos juridicos, econdmicos ou de Interesse
das classes que representa.

g) colaborar com 0s Poderes Publicos no estudo e na elaboragdo
de solucdes dos problemas que direta ou indiretamente se relacionam com 05 interesses das
classes empreendedoras que representa;

h) representar seus filiados judicial ou extrajudicialmente nos
rermos do artigo 5°. inciso, XXI., da Constitui¢do Federal do Brasil. ==
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h) 1ntegrar ou eIaborar pro
educacionais, satde, social e econdmico;

aab n?

culturais,

Jj) integrar ou promover atividades de treinamento, capacitagdo ¢
atualiza¢do profissional que seja no interesse dos associados;

k) integrar e participar de atividades em associagdes de bairro ¢
de classes para geracdo de trabalho e renda;

1) participar ou organizar, por si ou em parceria € colaboracgfo,
debates, feiras, semindrios, congressos ¢ eventos que digam respeito as atividades e interesses
dos associados e da prépria ACIA;

m) desenvolver atividade experimental, de comércio, servigos €
produgdo, emprego e crédito;

n) congregar, para defesa dos interesses comuns, as empresas
que exer¢am atividades empreendedoras em todas as modalidades econdmicas e financeiras;

o) instituir ¢ manter servicos de informacdo e protecdo ao
crédito de interesse empresarial, em 4mbito municipal, estadual e federal;

Paragrafo tnico — Para consecugio de seus objetivos, a ACIA,
poderad. a critério da Diretoria Executiva:

a) firmar convénios, contratos, termos de parcerias e de
cooperagdo ¢ articulagfo pela forma conveniente, com érgdo municipal, estadual, federal, ou
entidades publicas, privadas, nacionais e estrangeiras;

b) formar parcerias com organizagdes da Sociedade Civil de
interesse publico, Poder Piblico, Comissdes e Conselhos Municipais, Estaduais e Federais;

¢) elaborar programas e projetos de parcerias empresariais para
gerar trabalho, renda e novos investimentos;

d) constituir parcerias com o setor governamental e privado em
projetos e programas sociais para geracio de trabalho, renda e inclusdo de jovens aprendizes
no mercado de trabalho;

e) firmar parcerias com instituigdes financeiras, no sentido da
facilitacdo dos associados ao acesso de linha de créditos e servigos com taxas diferenciadas;

DO QUADRO SOCIAL.

Artigo 3° - Podera ser admitido como associado, tenha ou néc
domicilio na cidade de Assis / SP:







coletiva;

b) os que exercam profissdo relacionada com as atividades
econdmicas da ACIA, e os profissionais liberais que pagarem impostos sobre servigos de
qualquer natureza;

-¢) as associagBes representativas de atividades empreendedoras;

§ 1° — Ndo had entre os associados -direitos e obrigagdes
reciprocas.

§ 2° — A presente disposigdo ndo se aplica aos associados at¢€ 2
data da aprovacdo deste Estatuto.

DA ADMISSAO DOS ASSOCIADOS.

Artigo 4° - Para admiss&o de associados, qualquer que seja a sua
categoria ou classe, observar-se-4 0 seguinte:

a) os titulos de soOcios honorarios ¢ beneméritos serdo
concedidos pela Diretoria Executiva, apds manifestagdio favoravel da maioria absoluta do
Conselho Deliberativo;

b) os socios contribuintes e juniores subscreverdo propostas, as
quais serdo encaminhadas & Diretoria Executiva para apreciagdo e deliberagio.

¢) todos os ex - presidentes serdo socios natos, fazendo parte do
conselho deliberativo. tendo todos os direitos e deveres dos demais sOcios.

Paragrafo Unico — N&o caberd recurso do ato que negar =
admissdo de qualquer candidato.

DA SUSPENSAQO, RECESSO, DEMISSAQO E EXCLUSAQ
DOS ASSOCIADOS.

Artigo 5° - Os associados poderdo ser suspensos por deliberaggo
da Diretoria Executiva:

a) quando incidirem em faléncia, até a reabilitacdo, pagando
neste periodo taxa de menor valor fixada pela Diretoria;

b) que incorrerem em pedido de recuperagdo judicial, até seu
integral cumprimento;

¢) quando forem pronunciados por crime inafiangavel; L






d) a pedido do sbcio quando e, ;
quadro social por motivo justificado e aceito pela Diretoria Executlv . podendo ficar 1semo da
contribui¢do mensal;

e) automaticamente, quando faltarem ao pagamento das
contribui¢des. conforme critério fixado pela Diretoria Executiva;

Paragrafo Unico — Perdurando a suspensdo do associado pelo
periodo igual ou inferior a seis meses, podera elidir a abertura de processo de exclusdo
pagando todos seus débitos, com a conseqiiente revogag¢io da suspensio;

Artigo 6° - O recesso s6 sera concedido para associados quites
com os cofres sociais, mediante pedido por escrito, devendo a sua aceitag@o ou recusa constar
da ata de reunifo da Diretoria Executiva.

Artigo 7° - O associado podera ser excluido por deliberagéio da
Diretoria Executiva, com recurso voluntério 4 Assembléia Geral:

a) quando faltar ao pagamento das contribui¢des. Nessa
hipétese, podera o associado pagar as contribui¢des devidas, ficando revogada a excluséo,
porém, adquirird a plenitude de seus direitos Estatutarios, somente a partir de 180 (cento
oitenta) dias apds a quitacdo do débito.

b) quando condenados em processo crime, exceto os referentes a
crime culposo, desde que transitada em julgado a sentenga condenatéria.

¢) quando descumprirem decisfo arbitral proferida nos termos
da alinea “b™ do artigo 2°;

d) quando, por seu procedimento, contrariarem os fins sociais;

e) quando, por palavras ou atos, agirem de forma ofensiva 2
entidade e seus 6rgéos diretivos;

f) quando, por qualquer motivo, deixarem de se enquadrar nos
requisitos do artigo 3°;

g) quando infringirem este Estatuto, o Regimento Interno.
Regulamentos ¢ as deliberagdes da Assembléia Geral, da Diretoria Executiva, do Conselho
Deliberativo e dos demais Conselhos;

h) participar de qualquer maneira na malversagéo ou dilapidagdo
do patriménio social;

i) praticar grave violagdo desse Estatuto, a Diretoria Executiva,
ao Conselho Deliberativo, ao Conselho Fiscal e demais departamentos € Servigos,
promovendo discérdia entre os diretores € membros;

§ 1° - A apuragdo dos fatos serd feita através de comissdo
disciplinar da Diretoria, nomeada pelo Presidente da Associag#o, respeitando o contradit6rio €
a ampla defesa. .
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§ 2° - Ao associado que tiver sidom?gfcabe TECUrso
voluntario sem efeito suspensivo 2 Assembléia Geral, sendo de competéncia do Conselho
Deliberativo regulamentar o direito de defesa no ambito de comissdo especialmenie
designada. emitindo parecer ¢m ata sumaria que sera apresentada & Assembléia Geral.
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§ 3° - No caso de exclusdo motivada pela letra “a”, esta serd
automatica, ressalvado o caso de erro, que podera ser revisto de oficio a qualquer tempo.
podendo o associado quitar seu débito até a data da decisdo de sua exclusdo, ficando a mesma
revogada.

DAS CATEGORIAS DE ASSOCIADOS
Artigo 8° - A ACIA sera formada por ntmero ilimitado de

socios, que ndc respondem solidaria ou subsidiariamente pela Associag@o, que tem existéncia
distinta de seus associados, e serdo divididos nas seguintes categorias:

a) socios fundadores;

b) s6cios honorarios;

¢) socios beneméritos;

d) sécios contribuintes;

e) socios juniores;

f) sécios correspondentes;
g) socios congéneres;

h) s6cios natos;

§ 1° — Sdo socios fundadores os que subscreveram a ata de
constituicio e fundagdo da Associagdo € 0s demais que se inscreveram COmMo socios no
primeiro exercicio da entidade.

§ 2° — Sdo s6cios honorérios, 0s que nao pertencentes 20 quadro
social e que impondo-se por qualquer titulo ou reconhecimento & simpatia das classes que a
ACIA representa, se fizerem dignos dessa homenagem, conforme condigdes estabelecidas no

artigo 4°, letra a, deste Estatuto.

§ 3° — Sdo sécios beneméritos, aqueles que por relevantes
servicos prestados a ACIA ou os altos interesses que esta representa se tornarem merecedores
desse titulo. conforme condigdes estabelecidas no artigo 4°, letra a, deste Estatuto.

§ 4° — So socios contribuintes, 0s que pagarem as contribuigdes
fixadas pela Diretoria Executiva, todos, com direito a voto € a serem votados, desde que
quites com os cofres da entidade e contando com mais de doze meses de filiacdo ao quadro
social.
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§ 5° — S3o sécios juniores, 0s SOCIOTSSULILBME pécs ndo votantes.

{
§ 6° — Sdo sobcios ¢orrespondentes, 0S d6cios contribuintes ou
ndo. domiciliados fora da cidade de Assis.

§ 7° — S#o socios congéneres, as entidades de classe congénere
pela propria natureza e as ligadas as atividades empreendedoras.

§ 8° — S&o socios natos, sd0 0S eX - presidentes da entidade.

Artigo 09 — Para efeito do pagamento das contribuicdes, 0s
associados podero ser divididos em classes, a critério da Diretoria Executiva. '

Artigo 10 — A juizo do Conselho Deliberativo podera ser
estabelecida uma joia para admissdo de novos associados.

Artigo 11 — As mensalidades serdo fixadas pela Diretoria
Executiva e homologadas pelo Consetho Deliberativo.

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS.

Artigo 12 — Séo direitos dos associados.

a) assistir as Assembléias Gerais, tomando parte em todas as
discussdes e deliberagdes;

b) votar e serem votados, para 0s cargos administrativos, desde
que tenham mais de doze meses consecutivos de filiagdo ao quadro social, respeitando as
condicdes estabelecidas pelos artigos 18 ¢ 19 deste Estatuto.

¢) requerer, com mais de 1/5 (um quinto) dos associados
contribuintes, convocagdo de Assembléia Geral Extraordinaria, mediante prévia justificacZo:

d) apresentar por escrito ou verbalmente nas reunides ordindrias
da Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo, sugestdes de interesse da classe ou da
Associagdo. desde que requeridas antecipadamente;

e) utilizar-se, na forma e condigdes estipuladas pela Diretoria
Executiva, de todos os servicos mantidos pela Associagdo;

Pardgrafo Unico — Somente poderdo exercer oS direitos
constantes das alineas precedentes o0s SOCIOS fundadores, honorarios, benemeérito,
contribuintes e natos, quites com os cofres da associacdo e que ndo se estejam impedidos
pelos artigos 5°, 6° ¢ 7°, deste Estatuto.

Artigo 13 — S#o deveres dos associados.

a) exercer os cargos ou comissdes para 0s quais foram eleitos ou

designados;
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b) respeitar e fazer cumprir o estatuto, & regimento interno € 08
regulamentos expedidos para a sua execucdo, as deliberagoes das Assembléias Gerais. da

Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo € dos demais Conselhos ¢ Comissdes € as
decisdes arbitrais que solicitarem nos termos da alinea “p> do artigo 2°. deste Estatuto:

T s

¢) prestar, quando solicitado, informacdes destinadas 2
manutencic da ACIA, respeitando o sigilo empresarial;

d) concorrer para realizacdo dos fins sociais;
e) comparecer as Assembléias Gerais;

f) nfo tomar qualquer deliberagdo que envolva interesse da
ACIA. sem prévio pronunciamento da Diretoria Executiva;

g) pagar pontualmente suas contribui¢des

h) nfio utilizar-se da ACIA para fins de promogdo pessoal.
politico-partidario e religioso.

Paragrafo tinico — Os associados terdo iguais direitos, sendo 2
gualidade de associado intransmissivel.

DO PATRIMONIO E DA FONTE DOS RECURSOS.

Artigo 14 — O patriménio da ACIA serd constituido de bens
moveis e iméveis, bem como outros de qualquer natureza, que 2 ela tenha sido doados ou
legados ou por ela tenham sido adquiridos com recursos proprios.

Artigo 15 — Os recursos para manutencio e consecucdo de seus
fins sociais serdo provenientes das contribui¢des fixadas pela Diretoria Executiva, pelas taxas
oriundas dos servigos disponibilizados aos associados, por auxilios, subvengdes, donativos €
legados, que eventualmente venha a receber e por suas rendas patrimoniais.

Paragrafo Unico — Os bens constitutivos do patriménio € 0s
. " - . - . 5 g
recursos financeiros nio poderdo ser aplicados em operagoes estranhas 2 finalidade da ACIA.

DOS ORGAOS DE DIRECAO E ADMINISTRACAO.

Artigo 16 — A ACIA, sera dirigida ¢ orientada pelos orgdos de
direcdio e de consulta estabelecidos neste Estatuto e seus componentes desempenhardo suas
atribui¢des gratuitamente.

Artigo 17 — Sdo 6rgdos diretivos da ACIA:

a) Assembléia Geral;







b) Conselho Deliberativo;
c) Diretoria Executiva;
d) Conselho Consultivo;

e) Conselho Fiscal;

Artigo 18 — Os diretores e conselheiros Serio ot pessoas fisitas:
Artigo 19 — Podera ser eleito diretor ou conselheiro, a pessoz

fisica mtegrante de contrato social de sociedade empresarial ou individual, preceituadas no
artigo 3° deste estatuto, desde que, tenham residéncia e domicilio no municipio de Assis / SP.

Artigo 20 — A duragfo do mandato da Diretoria Executiva, do
Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal serd de dois anos, observado o disposto no
Paragrafo Unico do artigo 62.

Artigo 21 — Todos os Diretores e Conselheiros licenciados
pederdo comparecer as reunides dos 6rgdos nos quais tenham assento, porém, sem direito a
voto.

Artigo 22 — Perderd automaticamente o mandato o diretor ou

membro do Conselho Deliberativo que deixar de comparecer a 03 (trés) reunifes consecutivas

ou a 05 (cinco) alternadas, salvo motivo de doenga e de licenga previamente solicitada, ou,
Justificativa aceita e lavrada em ata.

Paragrafo Unico — Apés a terceira falta consecutiva ou a quinta

alternada, o Presidente, em comunicagio reservada remetida sob protocolo, prevenird o

diretor ou conselheiro quanto as conseqiiéncias das faltas. Ocorrendo a vacéncia, a Diretoria
Executiva designara um associado contribuinte para o cargo.

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 23 - A Diretoria Executiva é o érgdo administrativo de
Associag8o Comercial e Industrial de Assis, e compor-se-4 dos seguintes Diretores:

a) Um Presidente;

b) 1° Vice-Presidente;

c) 2° Vice-Presidente;

d) Um 1° Secretario;

e) Um 2° Secretario;

f) Um 1° Tesoureiro;







g) Um 2° Tesoureiro;
h) Diretores Adjuntos;

Diretor Adjunto do SCPC.

Diretor Adjunto do Comércio.

Diretor Adjunto da Industria.B

Artigo 24 - A diretoria reunir-se-4 por convocacio do
presidente, seu substituto legal ou por metade de seus membros, ordinariamente, uma vez por
semana ou extraordinariamente, sempre que necessirio ou conveniente 2o andamento dos

servigos sociais e funcionars validamente quando presentes, no minimo, 05 (cinco) membros.

Artigo 25 - O mandato da diretoria é amplo ¢ ilimitado em
relacdo a livre e geral administragdio de tudo que disser respeito aos direitos ¢ interesses da
Associagdo, incumbindo-lhe privativamente:

a) ser a guardid fiel do Estatuto, do Regimentc Interno.

Regulamentos e demais deliberagSes dos orgdos diretivos, cumprindo-os ¢ fazendc-os
cumprir;

b) gerir os interesses econdmicos e financeiros da Associacdo;

¢) deliberar sobre todas as matérias de natureza administrativa,
em especial, sobre a organizagfio do quadro geral de funcionérios da ACIA, processo ¢ os
requisitos para contratagio, admissdo, e demissdo, remanejamento, condigdes de trabalho,
fixando o quadro de vencimentos ;

d) aceitar a inclusdo e a exclusfo de associado de conformidade
com o Estatuto;

e) criar, extinguir e modificar departamentos e setores de

atividades administrativas, nomeando ou destituindo seus diretores e componentes;

f) determinar assuntos que devam ser submetidos & deliberacio
do Conselho Deliberativo;

g) constituir juizo arbitral ou cdmara arbitral, nos termos dz
alinea “b”, do artigo 2°, deste Estatuto, atendendo pedido das partes interessadas, desde que
estas assumam o compromisso de submeter-se & decisdo que vier a ser proferida, nos termos
da alinea “b” e do Paragrafo Unico, do artigo 13, deste Estatuto;

)

h) elaborar o Regimento Interno e Regulamentos, podendo a
incumbéncia ser delegada aos seus respectivos diretores;
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documentos que representem obrigacGes para a Associagio, especialmei

4 movimentacdo financeira da ACIA, bem como, todo € qualquer documen%o necessario 2
consecugdo dos fins e objetivos da ACIA. '

d) decidir sobre todos os assuntos que demandem pronta
solucfio, dando disso conhecimento & diretoria, em sua primeira reunifo;

e) fiscalizar a escrituragdo social, ndo podendo, entretanto,
evocar a si livros ou documentos, os quais somente sairdo da sede da ACIA para atender
necessidades dos servicos, expressamente comprovados, € com prazo estipulado de
devolucgio.

f) autorizar o pagamento das despesas € contas da Associacio;

Artigo 31 - Aos 1°e 2° Vice-Presidente incumbe especialmente,
substituir o Presidente em seus impedimentos, comparecer as reunides da diretoria e exercer
as fungdes e encargos que lhes forem atribuidos por esta, pelo presidente ou pelo Regimento
Interno.

Artigo 32 - Compete ao 1° Secretario:

a) atender ao expediente em geral, firmar 2 correspondéncia
ordinaria e dirigir a secretaria;

b) assinar com o presidente, toda correspondéncia oficial e com
os demais Diretores as atas das reunides da diretoria;

¢) comparecer as reunides do Conselho Deliberativo €
secretaria-las, assinando com o Presidente as respectivas atas.

Artigo 33 - O 1° Secretario sera substituido em seus

impedimentos pelo 2° Secretdrio, ao qual além dessa atribuigéo, incumbe comparecer 2s
reunides da diretoria, participar de todos os trabalbos € deliberagbes, assistir, quando
solicitado ao 1° Secretario.

Artigo 34 - Compete ao 1° Tesoureiro:

a) a responsabilidade pela arrecadac@o das receitas e valores da
ACIA:

b) organizagdo e fiscalizagéo da contabilidade.

¢) assinar, com 0 presidente ou com 0 1° ou 2° Vice-Presidente,
em exercicio, os documentos relacionados a movimentagao financeira e demais documentos
gue representam obrigagdes financeiras para a Associagdo.

d) engendrar esfor¢os no sentido do pontual pagamento das
despesas e contas da ACIA.
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Artigo 35 - O 1° Tesoureiro sera%

impedimentos pelo 2° Tesoureiro, ao qual, além dessa atribuigfo, in
reunides e assistir, quando solicitado, ao 1° Tesoureiro.

Artigo 36 - No caso de vacancia de cargos de 1° ou 2° Vice-
Presidentes. Secretarios ou Tesoureiros, a Diretoria convocara um ou mais dos diretores de
departamento para substituicio, “ad-referendum™ da 1* Assembléia Geral, que exercera ou
exercerdo cumulativamente as'novas fun¢des.

Artigo 37 - As atribuiges que, sem cardter estritamente
decisério estiverem reservadas a Diretoria Executiva, ou a qualquer de seus membros em
particular, podera ser desempenhadas por um Gerente Executivo, contratado, com direito a
remuneracdo, cujas fungSes serfo determinadas no Regimento Interno, aprovado pelo
Conselho Deliberativo.

DO CONSELHO DELIBERTIVO.

Artigo 38 - O Conselho Deliberativo resolve ou manifesta-se
sobre todos os assuntos que exorbitem ao expediente comum e que ndo seja de competéncia
especifica da Assembléia Geral e do Conselho Fiscal, competindo, ainda:

a) resolver, juntamente com a Diretoria, 0s casos omissos neste
> 5
Estatuto;

) emitir parecer sobre as questdes que lhe forem submetidas
pela Diretoria;

¢) decidir sobre os recursos interpostos por associados excluidos
do quadro social;

d) emitir, obrigatoriamente, parecer sobre a concessdo de titulos
de socios benemérito e honorario, nos termos da alinea “a” do artigo 4°, deste Estatuto;

e) regulamentar o direito de defesa no &mbito de comissdo
especial designada, nos termos do Pardgrafo 2°, do artigo 7°, deste Estatuto;

f) aprovar o Regimento Interno e os Regulamentos, nos termos
do artigo 23, deste Estatuto;

g) colaborar com a Diretoria, como érgdo de consulta, cuja acdo
devera fortalecer por meio de sugestdes e providéncias que delineiem normas de
aprimoramento 2o desenvolvimento da ACIA, e a defesa de seus fins e objetivos;

Artigo 39 - O Conselho Deliberativo compor-se-a de no minimo
05 (cinco) conselheiros, representativos dos variados ramos de atividade empresarial, eleitos

bienalmente pela Assembléia Eleitoral, entre os quais também serdo eleitos o seu Presidente €
Vice — Presidente.







§ 1° - Ao Conselho Deliberativo juntar T OS £X pfesidentes
da ACIA. que sdo associados natos, a ndo ser que solicitem sua exclusdo ou passem a residi
fora do municipio. ;

§ 2° - O Conselho Deliberativo, mediante proposta da Diretoria e
“ad-referendum” da 1° Assembléia Geral, podera aumentar, eleger e empossar nOVOS
conselheiros quando julgar necessario aos interesses da Associagdo € a representacao dos
vérios ramos representativos.

§ 3° - No caso de impedimento temporario ou permanente de um
ou mais Conselheiros, far-se-4 a sua substitui¢do por outro associado, pertencente a mesma
categoria empresarial e escolhido pelos membros do Conselho, que exercerd o cargo até o
final do mandato.

Artigo 40 - O Conselho  Deliberativo reunir-se-&,
obrigatoriamente, trimestralmente, a fim de inteirar-se do andamento dos trabalhos da
Diretoria, resolvendo os assuntos por esta oferecidos & apreciagé@o € sugerir-lhe as medidas
consideras uteis a realizagdo das finalidades sociais. Além das reunides trimestrais, poderéo
ser efetuadas tantas outras quantas a Diretoria reputar convenientes e sempre que pelo menos
trés conselheiros requeiram por escrito & Diretoria.

Artigo 41 - As reunides do Conselho Deliberativo poderdo
serem assistidas pelos membros da Diretoria, os quais terdo amplo direito de discusséo,
excluindo-se o de votar. Embora facultativa a presenga dos membros da Diretoria tornar-se-2
obrigatdria, toda vez que convocados pelo Presidente do Conselho Deliberativo.

Artigo 42 - As sessdes do Conselho Deliberativo, cuja
convocacio independe de prazo ou de outras formalidades, serao dirigidas pelo seu
presidente, ou por seu substituto legal e pelo secretario da diretoria.

Artigo 43 - As resolugdes serdo tomadas por simples maioria de
votos, sendo necessario, para serem validas, a presenga de dois Conselheiros e do Presidente
ou seu substituto legal, lavrando-se ata sucinta do ocorrido, assinada pelos presentes.

Artigo 44 - Além das obrigagdes decorrentes de atribuicdes
coletivas do Conselho Deliberativo, caber4, ainda em particular, a cada conselheiro:

a) estabelecer e manter contato com os demais elementos do
mesmo ramo de atividade, indagar-lhes das necessidades coletivas; receber e encaminhar
sugestdes acerca das medidas adequadas a defesa dos respectivos interesses;

b) constituir, de acordo com a Diretoria, comiss&o especializada
do ramo que representa, dirigir-lhe os trabalhos, bem como encaminhar, por escrito 2
diretoria, as sugestoes € deliberacdes tomadas;

¢) propugnar, no seio do Conselho Deliberativo, pelos interesses
impessoais do ramo a que esta oficialmente filiado.

DO CONSELHO FISCAL.







da ACIA.
Artigo 46 - Ao Conselho Fiscal, que sera composto de trés

membros efetivos e trés suplentes, eleitos pelo processo eleitoral, compete:

a) examinar em qualquer tempo, os livros e documentos da
Associacdo pertinentes ao caixa e tesouraria, cumprindo a Diretoria Executiva fornecer-lhe as
informacdes que solicitar; ’

b) lavrar em livro préprio, parecer sobre as financas da
Associac8o. no exercicio em que servir para ser apresentado a Assembléia Geral Ordinéria;

¢) emitir parecer e prestar esclarecimentos, quando consultado, a
Diretoria ou Conselho Deliberativo, sobre matéria referente as finangas da Associago.

d) comparecer as reunides do Conselho Deliberativo quando
convocado.

Artigo 47 - Aos Suplentes do Conselho Fiscal incumbe
substituir, quando convocados, os membros efetivos em seus impedimentos.

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS.

Artigo 48 - Os associados eleitores reunem-se mediante
convocacio em Assembléias Gerais Ordinérias, Extraordinarias e Eleitorais. As Assembléias
Gerais Ordindrias. realizam-se uma vez por ano, na segunda quinzena do més de Novembro.
As Extraordindrias a qualquer tempo. As Eleitorais, cada dois anos, na primeira quinzena do
més de dezembro.

Artigo 49 - O edital de convocagio indicara:
a) objeto e pauta dos trabalhos;
b) local, data e hora de sua instalagdo;

¢) horario da votagdo, mimero de Mesas Eleitorais e respectivos
Presidentes, em se tratando de Assembléia Eleitoral.

§ 1° - O edital sera afixado na sede da associacdo ¢ publicado
pelo menos trés vezes em jornal de circulagdo diaria na cidade de Assis.

§ 2° - A primeira convocagfo sera por 10 (dez) dias uteis,
considerando o sabado como dia 1til, antes da Assembl€ia, estando incluso na contagem dos
dias, o da primeira publicagfo e o dia da realizagdo da assembléia.
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¢ votos. Nos casos em que o Estatuto exija “quorum” especial para vahade da de hberagaon
nlende -se rejeitada a proposta se o “quorum” rifio for alcangado.

Paragrafo Unico - S6 poderdo votar os sécios quites com OS
cofres da Associagdo e que assinarem o Livro de Presenca e contarem com mais de !2 (doze)
meses de filiagdo.

Artigo 51 - A Ata Circunstanciada da Assembléia serd assinada

pelo Presidente e Secretario, juntamente com trés sécios eleitores, designados pelo plenério. A

Ata da Assembléia Eleitoral serd assinada pelos Presidentes e Secretirios das Mesas
leitorais.

Artigo 52 - Cada sociedade empresarial associada tera direito a
um voto que sera pessoal.

§ 1° - As sociedades comerciais serdo representadas pelas
pessoas fisicas a quem, de conformidade com os respectivos contratos sociais, incumbirem 2
sua representacdo.

§ 2° - Quando uma sociedade empresarial achar-se representada
por duas ou mais pessoas fisicas, estas poderdo participar das discussdes, mas terd direito 2
apenas a um voto, salvo se fizer parte individualmente do quadro social da ACIA.

§ 3° - Nas Assembléias Gerais Ordindrias, Extraordindrias ¢
Eleitorais, cada sécio tera direito a representar e votar, por procuragio, apenas por um outro
socio, inscrevendo-se no Livro de Presenca.

§ 4° - As associagbes empresariais coletivas, companhias,
bancos, filiais de matrizes com sede fora do municipio € organizadas com mais de um sécio,
indicardo por carta, o nome de seu representante legal com poderes para votar, devendo a
indicacgo ser protocolada na secretaria da associag@io com antecedéncia minima de trés dias
da data da realizacdo das Assembléias Ordinarias, Extraordinérias e Eleitorais.

DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA.

Artigo 53 - E de competéncia do Presidente da Associacdo
convocar as Assembléias Gerais Ordinérias para a segunda quinzena do més de Novembro de
cada exercicio civil.

Paragrafo Unico - A Assembléia Geral Ordinéria funciona em
primeira convocagdo, com metade mais um dos associados € uma hora apés a primeira, com
qualquer nimero de presentes.

Artigo 54 - As Assembléias Gerais Ordinérias compete:

a) tomar anualmente, as contas da Diretoria, relativas ao
exercicio findo, deliberando sobre seu Relatorio e Balango, este acompanhado do Parecer do
Conselho Fiscal; A







b) aprovar a escolha dos sécios para o preenchimento dos cargos
diretivos, dando-lhe posse; "

¢) deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Associacio.
ndo previsto nestes Estatutos;

d) aprovar planos de trabalho

Artigo 55 - A convocagdio da Assembléia Geral Extraordinéria,

compete obrigatoriamente ao Presidente: N
imméa%?%%%?@i
a) ex - oficio; ! e
i3o0b n® '
¢ e
b) a requerimento de no minimo um qunto do quadro sociai,

com justifica¢do prévia de motivos;

¢) por decisdo da Diretoria;
e) por decisio do Consetho Deliberativo.

Artigo 56 - A mesa, nas Assembléias Gerais Extraordindrias.
podera ser especialmente eleita se assim 0 requererem 0s autores da convocagao.

Artigo 57 - A Assembléia Geral Extraordinaria delibera sobre
qualquer matéria de interesse social para que tenha sido convocada, cabendo-lhe
privativamente:

a) alterar o Estatuto e suprimir suas omissoes;
b) autorizar a aquisi¢@o, alienagdo ou onerar bens imoveis;

¢) autorizar o plano geral de construgdes ¢ a execugdo de obras €
servicos que excedem aos atos ordinarios de administracdo;

d) julgar o processo de exclusdo € reabilitacdo de associados;

) conhecer de recursos interpostos pelos sécios contra
deliberacdes da Diretoria ou do Conselho Deliberativo.

f) deliberar sobre a contratacdo de Administrador e Gerente
Executivo da Associagdo;

g) destituir os Administradores e Gerente Executivo;

h) deliberar sobre a dissoluggo da ACIA;







“a”  “b” e “g”, é necessaria a presenga de dois tergos dos sécios/egui[ mente inscritos, em
primeira convocagdo. Ndo havendo nimero, em segunda convocagdo, com metade mais um;
cinco dias ap0s a segunda a presenga de um tergo dos s6¢ios 1o minimo.

§ 2° - Verificada a auséncia de “quorum”, na primeira
convocacio, a segunda convocagdo se realizard uma hora apos a primeira convocagéo.

€ Lbd’? éC 00

§ 3° - Para as deliberagdes a que se refere as alineas “c”, e
¢ “f", sio validas em primeira convocagdo, com a presenga de, no minimo, um terco dos
sécios habilitados a votar e, em segunda convocagdio, cinco dias apds a primeira, com
gualquer nimero.

(45 "kl

§ 4° - Para as deliberagdes a que se refere a alinea “h”, que traia
da dissolucio da ACIA, € exigido o voto concorde de trés quartas partes de seus associados
em Assembléia especialmente convocada para o fim, ndo podendo ela deliberar em primeira
convocaco sem a presenga absoluta de seus associados, com ou sem direito a voto.

§ 5° - Verificada a auséncia de “quorum”, na primeira
convocagdo, a segunda convocagdo se realizard uma hora apds a primeira convocagéo, com 2
presenca de no minimo trés quartas partes dos associados, com ou sem direitc a voto,
exigindo-se o voto concorde de dois tergos dos presentes.

DA ASSEMBLEIA ELEITORAL.

Artigo 58 - Compete ao Presidente da Associacdo convocar a
Assembléia Eleitoral, designando o nimero de Mesas e seus respectivos Presidentes, tendo
em vista a ordem, imparcialidade e rapidez nos processos de votaggo.

_ § 1° - As clei¢des para a renovagdo dos orgdos Diretivos,
realizam-se BIENALMENTE, na 1* QUINZENA DO MES DE DEZEMBRO, guardando o
minimo de CINCO DIAS ap6s o encerramento do registro das chapas.

§ 2° - A Secretaria comunicard a quem apresentar a chapa,
gualquer irregularidade observada, concedendo - lhe o prazo de vinte e quatro (24) horas, para
a correcdo.

§ 3° - O registro das chapas far-se-4 na Secretaria, mediante
recibo. até CINCO DIAS antes das eleigdes, obedecendo aos seguintes requisitos:

a) indicagdo dos candidatos ¢ dos cargos, observado 0s artigos
17, alineas “b”, “c”, “d” ¢ “e”, 18,19 e na conformidade dos artigos 22, 39 e 46, devendo as
chapas serem completas.

b) autorizagdo assinada pelos candidatos:

§ 4° - As chapas serdo afixadas na sede da Associacdo no dia
imediato ac de seu registro.
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§ 5° - Encerrando o registro néo Usgra” By ﬁ@%ﬂﬁragao nas
chapas. salvo superveniente incapacidade fisica de qualquer dos compODETES.

§ 6° - Homologado o registro da cHapa, caberd impugnaco
fundamentada no prazo de trés dias, devendo a Diretoria Exécutiva, proferir decisfio em
guarenta e oito horas.

Artigo 59 - A Assembléia Eleitoral considera-se aberta com a
instalacdo pelo Presidente, assistido pelo Secretirio, de quantas mesas forem necessarias.
iniciando-se a votagdo as 09:00 horas encerrando-se as 19:00, apds o que, s€ procederd a
apuragio.

§ 1° - As mesas Eleitorais tero tantos Secretérios quantas forem
as chapas registradas, cabendo a indicag#io pelos respectivos subscritores;

§ 2° - Mesa ou Mesas Eleitorais funcionarfo igualmente como
escrutinadoras e apuradoras.

Artigo 60 - O voto serd secreto € por chapa completa. S&0 nulos
os votos a candidatos nfio registrados e, ainda, quando no envelope for encontrada mais de
uma cédula com chapas diferentes.

Artigo 61 - O eleitor, comprovada a sua identidade, assinara.a
lista de votantes da respectiva Mesa, recebendo de seu Presidente © envelope especial,
recolher-se-4 & cabina indevassavel para encerrar 0 S€u voto, depositando-o em seguida na
urna.

Artigo 62 - A eleigdo ¢ nula, dando lugar a nova convocag¢éo,
reiniciando-se todo processo eleitoral:

a) se uma urna apresentar ntimero diferente do de seus votantes
& no computo puder influir na decisdio do pleito eleitoral;

b) em caso de empate na votacdo;

¢) no caso de haver abstengao da totalidade dos associados com
direito a voto, excluindo-se do computo destes, 0s votos de todos os candidatos concorrentes
aos cargos eletivos;

Paragrafo Unico - A Diretoria eleita, bem como 0S Conselhos
Deliberativo ¢ Fiscal, serfo empossados solenemente pela Diretoria cessante, até a

SEGUNDA QUINZENA DO MES DE MARCO do ano seguinte a0 da realizacdio da elei¢do

sleitoral.
DISPOSICOES FINAIS.

Artigo 63 - Este Estatuto entrard em vigor logo apos a sua
aprovagdo pela Assembléia Geral Extraordinaria especialmente convocada, revogando-se as -







disposigdes estatutdrias anteriores e os regulamentos internos,
Artigo 64 - Os associados nio respondem pelas obrigagoes

contrariem.
sociais. , :
Artigo 65 - E de dois anos o mandato dos cargos eletivos.

podendo seus membros serem reeleitos.
Paragrafo Unico — Todos os cargos eletivos serdo exercidos

Artigo 66 - A ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL

gratuitamente.
DE ASSIS, somente poderd ser dissolvida em Assembléia Geral Extraordinaria € por
deliberacdo de trés quartas partes de seus associados com ou semn direito a voto, decidindo-se,

neste caso, qual o destino a ser dado ao seu patrimdnio social.

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS.
Artigo 67 — A atual diretoria exercera seu mandato pelo periodo
permanecero

que foi eleita, realizando-se Assembléia Eleitoral de acordo com este Estatuto.
§ 1° — Os cargos criados por forga deste Es

vagos até o final do mandato da atual diretoria.
Assis / SP, 16 de Margo de 2009. _
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MAXIMILIANG GALE
Advogado - OAB/SP 186277
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